Statut Fundacji Sirenes przyjety przez Fundatoréw w dniu 18 maja 2020 roku

DZIAt | - POSTANOWIENIA OGOLNE
Art. 1.
Fundacja nosi nazwe ,Fundacja Sirenes” i w dalszej cze$ci statutu jest zwana Fundacja.
Art. 2.
Fundacja zostata ustanowiona przez Fundatoréw: Magdalene Gruziel, Helene Kudrewicz-Czarniecka, Dorote Mréz-
Sitarek, Joanne Popko i Julite Skomorowska aktem notarialnym w Kancelarii Notarialnej Marzeny Dmochowskiej i
Joanny Nowaczynskiej s.c. w Warszawie w dn. 3 sierpnia 2016 r.; dziata na podstawie przepisow:
a) ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz.U. z 1991 r. nr 46 poz. 203 - tekst jednolity),
b) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U. Nr 96 poz.
873 z pozniejszymi zmianami),
¢) niniejszego Statutu.
Art. 3.
Fundacja posiada osobowo$¢ prawna.
Art. 4.
Siedzibg Fundaciji jest Miasto Stoteczne Warszawa.
Art. 5.
1. Terenem dziatania Fundaciji jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;.
2. Dla wiasciwego realizowania celow Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami Rzeczypospolitej
Polskiej na terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.
3. Fundacja moze by¢ cztonkiem krajowych i zagranicznych organizacji spotecznych i gospodarczych o tym samym
lub podobnym profilu dziatania.
Art. 6.
Nadzor nad Fundacjg sprawuje Minister wtasciwy do spraw kultury.
Art. 7.
Fundacja moze tworzy¢ oddziaty, zaktady i filie.
Art. 8.
Fundacja moze uzywacé pieczeci i oznak, zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.
Art. 9.
Fundacja powotana jest na czas nieokre$lony.
Art. 10.
Fundacja moze zatrudnia¢ pracownikéw.

DZIAL Il - CEL, ZAKRES | FORMY DZIALANIA FUNDACJI
Art. 11.
Celami Fundacji sg dziatalno$¢ kulturalna, rehabilitacja zawodowa i spoteczna inwalidow, dobroczynno$¢ i pomoc
spoteczna, w tym:
a) dziatanie na rzecz kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,
b) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polsko$ci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;,
¢) dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy,
d) promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granica,
e) dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego,



f) dziatalno$¢ na rzecz 0séb niepetnosprawnych,
Art.12.
Fundacja realizuje swoje cele poprzez:
1. Dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego:
a) podejmowanie dziatar na rzecz rozwoju kultury, w tym organizowanie koncertow, imprez, festiwali,
spektakli, happeningdw oraz prowadzenie klubdw dla oséb zainteresowanych kultura,
b) tworzenie i realizacje projektoéw kulturalnych,
¢) organizacje form wypoczynku o profilu artystycznym, organizowanie i wspieranie wydarzen artystycznych
adresowanych do dzieci i modziezy,
€) organizowanie i wspieranie wydarzen artystycznych adresowanych do $rodowisk lokalnych,
f) organizowanie warsztatow, treningdw, kursow i szkolert umozliwiajacych wszystkim zainteresowanym
osobom zdobywanie nowej wiedzy i umiejetnosci,
g) zaktadanie zespotdw artystycznych i wspieranie ich dziatalnosci,
h) prezentacje dorobku artystéw i grup artystycznych,
i) utrzymywanie kontaktow ze Srodowiskami artystycznymi w kraju i zagranica,
j) wspdiprace z organami samorzadu terytorialnego oraz wladzami miasta i wojewodztwa, z organami
administracji centralnej oraz instytucjami wspdlnotowymi,
k) organizowanie i wspieranie inicjatyw stuzacych rozwojowi zycia kulturalnego, zachowaniu dziedzictwa
narodowego i promociji kultury Polskiej w kraju i za granicg,
[) upowszechnianie muzyki klasycznej i wspieranie wspétczesnej tworczosci muzycznej,
m) dziatania stuzace wsparciu 0s6b niepetnosprawnych,
m) inicjowanie wydarzen artystyczno-kulturalnych na rzecz wsparcia oséb niepetnosprawnych,
n) prowadzenie dziatalnosci artystycznej, informacyjnej, wydawniczej, fonograficznej,
impresaryjnej i produkcja programoéw dla telewizji, radia i innych mediow.
2. Dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego:
a) podejmowanie dziatar na rzecz rozwoju kultury, w tym organizowanie koncertow, imprez, festiwali,
spektakli, happeningdw oraz prowadzenie klubdw dla osob zainteresowanych kultura,
b) tworzenie i realizacje projektow kulturalnych,
¢) organizacje form wypoczynku o profilu artystycznym,
d) organizowanie i wspieranie wydarzen artystycznych adresowanych do dzieci i mtodziezy,
€) organizowanie i wspieranie wydarzen artystycznych adresowanych do srodowisk lokalnych,
f) organizowanie warsztatow, treningdw, kursow i szkolert umozliwiajgcych wszystkim zainteresowanym
osobom zdobywanie nowej wiedzy i umiejetnosci,
g) zaktadanie zespotdw artystycznych i wspieranie ich dziatalno$ci,
h) prezentacje dorobku artystow i grup artystycznych,
i) utrzymywanie kontaktow ze Srodowiskami artystycznymi w kraju i zagranica,
j) wspdtprace z organami samorzadu terytorialnego oraz wiadzami miasta i wojewodztwa, z organami
administracji centralnej oraz instytucjami wspdélnotowymi,
k) organizowanie i wspieranie inicjatyw stuzacych rozwojowi zycia kulturalnego, zachowaniu dziedzictwa
narodowego i promocji kultury Polskiej w kraju i za granica,
[) upowszechnianie muzyki klasycznej i wspieranie wspotczesnej tworczosci muzycznej,
m) dziatanie stuzace wsparciu 0s6b niepetnosprawnych,
n) inicjowanie wydarzen artystyczno-kulturalnych na rzecz wsparcia 0oséb niepetnosprawnych,



0) prowadzenie dziatalnoSci artystycznej, informacyjnej, wydawniczej, fonograficznej, impresaryjne;j i
produkcja programéw dla telewizji, radia i innych mediow.
Art. 13.
Fundacja moze by¢ cztonkiem innych organizacji spotecznych i gospodarczych.
Art. 14.
Dla osiggniecia swych celow Fundacja moze wspiera¢ dziatalno$¢ innych oséb prawnych i fizycznych, ktdrych
dziatalno$¢ jest zbiezna z celami statutowymi Fundacii.

DZIAL [Il - MAJATEK | DOCHODY FUNDACJI
Art. 15.
1. Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski, na ktéry sktada sie wkiad pieniezny przekazany
przez Fundatorow w kwocie 1000 ziotych.
2. Majatek Fundacji stanowig tez srodki finansowe, nieruchomosci lub ruchomosci nabyte w toku jej dziatalno$ci,
wartosci niematerialne, prawne i Srodki uzyskane w toku jej dziatania.
Art. 16.
Dochodami Fundacji sg w szczegoInosci:
a) darowizny, dotacje, spadki i zapisy od 0sob fizycznych — krajowych i zagranicznych,
b) darowizny, dotacje i subwencje od osob prawnych,
¢) odsetki bankowe i inne dochody kapitatowe,
d) dochody z majatku nieruchomego i ruchomego.
e) dochody ze zbiérek publicznych.
Art. 17.
Dochody uzyskiwane z majatku Fundacji przeznaczone sg wytacznie na realizacje celow statutowych oraz na
pokrycie niezbednych kosztéw dziatalnosci Fundacii.
Art. 18.
Fundacja prowadzi gospodarke finansowg i ksiegi rachunkowe na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.
Art. 19.
Fundacji zabrania sie:
a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan jej majatkiem w stosunku do cztonkow jej organéw
lub pracownikdw oraz 0sdb, z ktdrymi cztonkowie organdw oraz pracownicy pozostajg W zwigzku
matzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,osobami bliskimi”,
b) przekazywania jej majatku na rzecz cztonkdw organdw lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich,
na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to
nastepuje bezpfatnie lub na preferencyjnych warunkach,
c) wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw organdw lub pracownikéw oraz ich osdb bliskich
na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich chyba, ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z
celu statutowego, zakupu towaréw lub ustug od podmiotow, w ktérych uczestniczg cztonkowie jej organow
lub pracownicy oraz ich 0s6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach
wyzszych niz rynkowe.
Art. 20.
Osobom fizycznym i prawnym, ktére wspdipracujg z Fundacja i przekazaly na jej rzecz $rodki finansowe lub
rzeczowe, moze by¢ przyznany honorowy tytut ,,Przyjaciel Fundacji”.



Art. 21.
Fundacja nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej.

DZIAL IV - ORGANY FUNDACJI

Art. 22.

Organami Fundaciji sq Rada Fundacji oraz Zarzad Fundacii.

Art. 23.

1. Sktad pierwszej Rady Fundaciji oraz Zarzadu Fundacji wyznaczajg uchwatg Fundatorzy.

2. Fundatorzy moga wejs¢ w sktad Rady Fundacji lub Zarzadu Fundaciji.

3. Fundatorzy mogg odwota¢ kazdego cztonka Rady Fundaciji lub Zarzadu Fundacji o kazdym czasie.

4. Fundatorzy podejmujg wszystkie decyzje bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

Art. 24.

Rada Fundacji stanowi najwyzszy organ Fundacji.

Art. 25.
1. Rada Fundaciji sktada sie z przynajmniej dwoch oséb.
2. Rade Fundacji powotuje sie na czas nieokreslony.
3. Cztonkowie Rady sg powotywani przez Rade Fundacji jednogtosng decyzja, za wyjatkiem cztonkéw
Rady, o ktdrych mowa w art. 23 pkt. 1. Powotanie nowych cztonkéw Rady wymaga akceptaciji Fundatordw.
4. Rada wytania sposrod siebie Przewodniczacego Rady. Decyzja ta wymaga akceptacji Fundatordw.

Art. 26.

1. Czlonkiem Rady Fundaciji nie moze byé¢:
a) cztonek Zarzadu ani osoba pozostajaca z nim w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej,
b) kierownik placowki, przedstawicielstwa badz oddziatu Fundacji oraz zatrudniony w Fundacji gtowny
ksiegowy, radca prawny lub adwokat oraz inny pracownik podlegty bezposrednio cztonkowi Zarzadu
Fundacjj,
c) osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine $cigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe.

2. Rada Fundacji dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu Rady Fundacii.

3. Cztonkostwo w Radzie Fundacji wygasa na skutek $mierci, ztozenia rezygnaciji, w przypadku skazania na kare

pozbawienia praw publicznych lub odwotania przez Fundatorow.

Art. 27.

Rada jest organem o uprawnieniach inicjatywnych, nadzorczych, stanowigcych i kontrolnych.

Art. 28.

1. Posiedzenia Rady odbywaja nie rzadziej niz dwa razy w roku. W posiedzeniach tych moze uczestniczy¢

przedstawiciel Zarzadu w celu sktadania wyjasnien.

2. Posiedzenia Rady zwotuje jej Przewodniczacy lub dwdch cztonkéw Rady tacznie.

3. Rada moze by¢ réwniez zwotana na wniosek Zarzadu Fundacii.

Art. 29.

1. Uchwaty Rady zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow, przy czym dla waznosci podejmowanych uchwat

wymagana jest obecno$¢ Przewodniczacego. W razie réwnego rozkladu glosow ostateczng decyzje podejmuje

Przewodniczacy Rady.

2. Podjecie uchwaty o rozwigzaniu Fundaciji i zmianie jej statutu wymaga zgody Przewodniczacego Rady.

Art. 30.



Do wytacznej kompetencji Rady Fundacji nalezy:
a) wybor i odwotanie cztonkow Zarzadu Fundacii, z wytaczeniem Zarzadu, o ktérym mowa w art. 23 pkt. 1
wyznaczonego przez Fundatoréw,
b) wyznaczenie Prezesa i Wiceprezesa Zarzadu Fundacii,
c) zatwierdzanie dtugoterminowych kierunkow dziatalnosci Fundacii,
d) uchwalanie zmian w statucie Fundacii, z zastrzezeniem art. 29 pkt 2,
e) zatwierdzanie regulaminu okre$lajacego tryb pracy Zarzadu,
f) zatwierdzanie programéw dziatania Fundacji oraz preliminarza budzetu rocznego Fundacjj,
g) przyjmowanie okresowych sprawozdan oraz zatwierdzenie rocznego sprawozdania finansowego
Fundaciji,
h) udzielanie absolutorium Zarzadowi,
i) kontrola pracy cztonkoéw Zarzadu oraz kierownikéw wszystkich dziatéw Fundaci,
j) ustanawianie zasad udzielania dotacji i innych form pomocy ze $rodkéw Fundaci,
k) przeprowadzanie przez wydelegowanych czlonkéw Rady lub przez osoby powotane przez Rade
inspekcji gospodarki Fundaciji, kontroli ksiag rachunkowych, badania stusznosci i celowosci
poczynionych wydatkéw,
[) podejmowanie decyzji o potaczeniu z inng fundacija, po zasiegnieciu opinii Fundatoréw,
m) podejmowanie decyzji dotyczacych zbycia lub obcigzenia majatku trwatego,
n) podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu Fundacji z zastrzezeniem art. 29 pkt. 2.
Art. 31.
Sprawozdania z kontroli Rada Fundaciji przedstawia Zarzadowi i Fundatorom.
Art. 32.
1. Zarzad powotywany jest na czas nieokreslony.
2. CzZlonkowie Zarzadu sg powotywani przez Rade Fundaciji jednogto$ng decyzjq, za wyjatkiem cztonkdw Zarzadu, o
ktérych mowa w art. 23 pkt. 1.
Art. 33.
1. Zarzad Fundaciji sktada co najmniej z dwoch cztonkow.
2. Czlonkiem Zarzadu Fundacji nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umy$ine
§cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
3. Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje z chwilg odwotania przez Rade Fundacji, badz $mierci cztonka Zarzadu.
4. Odwotanie czlonka Zarzadu nastepuje w razie:
a) ztozenia rezygnacji,
b) podjecia pracy, ktérej charakter uniemozliwia nalezyte wykonanie funkcji cztonka Zarzadu,
¢) choroby, utomno$ci lub utraty sit — powodujacych trwatg niezdolno$¢ do sprawowania funkciji,
d) nienalezytego wykonywania funkcji cztonka Zarzadu, istotnego naruszenia postanowien statutu lub
przepisow prawa powszechnie obowigzujacego stwierdzonego prawomocnym wyrokiem sgdu.
Art. 34.
Zarzad Fundaciji dziata na podstawie regulaminu Zarzadu, zatwierdzonego przez Rade Fundacii.
Art. 35.
Do kompetencji Zarzadu Fundacji nalezy podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach
niezastrzezonych do zakresu dziatania Rady Fundaciji. Zarzad w szczegélno$ci:
a) kieruje biezaca dziatalnoscig Fundacii, odpowiada za realizacje jej celow statutowych, reprezentuje
Fundacje na zewnatrz,
b) sprawuje biezacy i ogdlny zarzad nad majatkiem Fundacji,



C) przyjmuje subwencje, spadki, darowizny i zapisy,

d) opracowuje programy dziatania Fundaciji oraz preliminarz budzetu rocznego Fundacii,

e) ustala zasady zatrudnienia, wynagradzania oraz wielko$ci Srodkow przeznaczonych na

wynagrodzenia dla pracownikow,

f) przedstawia okresowe i wieloletnie plany dziatania Radzie Fundacji i Fundatorom,

g) za zgoda Fundatorow tworzy i znosi oddziaty, zaktady i inne jednostki organizacyjne Fundacii,

h) wystepuje z wnioskiem w sprawie zmian w statucie, potaczenia oraz likwidacji Fundacji.
Art. 36.
Zarzad uprawniony jest do jednoosobowego reprezentowania fundacji przy sktadaniu o$wiadczen oraz przy
czynno$ciach polegajacych na zacigganiu zobowiazan lub rozporzadzaniu prawem, ktorych warto$¢ nie przekracza
réwnowartosci trzykrotnosci Sredniego krajowego wynagrodzenia miesiecznego brutto. W przypadku czynno$ci,
ktérych warto$¢ przekracza rownowarto$¢ trzykrotno$ci $redniego krajowego wynagrodzenia miesiecznego brutto,
wymagana jest reprezentacja dwoch cztonkéw Zarzadu.
Art. 37.
1. Czlonkowie Zarzadu i Rady Fundaciji nie otrzymujg wynagrodzenia z tytutu cztonkostwa w organach Fundacji ani z
tytutu udziatu w posiedzeniach.
2. Czlonkowie Zarzadu i Rady Fundacji moga by¢ zatrudniani przez Fundacje na podstawie umowy o prace lub
innego stosunku prawnego.

DZIAL V - POSTANOWIENIA KONCOWE

Art. 38.

1. Dla efektywnego urzeczywistnienia swoich celéw, Fundacja moze potaczy¢ sie z inng fundacja.

2. Potgczenie nie moze nastapié, jezeli w jego wyniku mégtby sie zmieni¢ cel Fundaciji.

3. Decyzje o potaczeniu podejmuje Rada Fundacji poprzez jednomy$ing uchwate podjeta na wniosek Zarzadu, po
zasiegnieciu opinii Fundatorow.

Art. 39.

1. Decyzje w przedmiocie zmiany statutu podejmuje Rada Fundacji w drodze jednomy$inej uchwaty.

2. Wszelkie zmiany statutu w zakresie celéw Fundacji wskazanych przez Fundatoréw i sposobéw ich realizacii
wymagajq akceptacji Fundatoréw.

Art. 40.

1. Fundacja ulega likwidacji w razie wyczerpania si¢ $rodkéw finansowych i majatku.

2. Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuje Rada Fundacji w drodze jedno podjetej na wniosek Zarzadu lub Rady
Fundacji, po zasiggnieciu opinii Fundatordw.

3. Majatek pozostaty po likwidacji Fundacji przekazuije sie instytucjom, ktdrych dziatalnos¢ jest zbiezna z celami
Fundacji.

4. Rada Fundacii, po akceptacji Fundatoréw, wskaze podmiot, na ktérego rzecz zostang przekazane Srodki
majatkowe pozostate po przeprowadzeniu likwidacii.



